
 

 

Coordination du Marché Solidaire Sauvé et du Marché du 4C – 
Emploi saisonnier (durée déterminée) 

 

Présentation de l’organisme 

 
Ville en vert est un organisme sans but lucratif engagé dans la transition socio-environnementale. Nous 
travaillons à renforcer la résilience des territoires par des initiatives d’écocitoyenneté, de gestion des matières 
résiduelles, d’agriculture urbaine, de verdissement, de saine alimentation, de mobilité et de consommation 
écoresponsable.  
 
Travailler chez Ville en vert c’est : 

• Rejoindre un organisme fort de 30 ans d’expérience, en pleine expansion 
• Mettre en place des projets humains à fort impact local dans les communautés 
• S’épanouir en mettant à profit ses talents dans une expérience collective et sociale marquante 

 
 

Sommaire du poste  

Sous la responsabilité de la direction agriculture urbaine, verdissement et saine alimentation et en 
collaboration avec le.a commis des marchés, la coordination du Marché Solidaire Sauvé et du Marché du 4C 
aura pour mission d’assurer le fonctionnement des opérations des marchés à travers les responsabilités qui 
suivent : 

 

 

Gestion de l’approvisionnement (50 %) 

- Planifier et réaliser les commandes auprès de l’équipe d’horticulteurs.trices de Ville en vert pour les 
fruits et légumes des jardins d’agriculture urbaine 

- Planifier et réaliser les commandes auprès d’autres fournisseurs externes comme la Mutuelle 
d’Approvisionnement des Marchés Solidaires, La Centrale Agricole et d’autres afin d’offrir une variété 
de produits dans les marchés 

- Entretenir de bonnes relations entre les partenaires et fournisseurs 
- Définir et mettre à jour les prix dans l’outil de gestion  
- Assurer le suivi des stocks et anticiper les besoins des marchés 
- Optimiser et gérer les espaces de stockage 
- Gérer la logistique de réception des commandes et transport jusqu’au lieu de stockage/vente 
 

 

Gestion opérationnelle (40 %) 

- S’assurer du bon déroulement des marchés (Marché Solidaire Sauvé et Marché du 4C) 
- Assurer une présence régulière sur les marchés 



 
 

- Faire le règlement et la gestion de caisse du Marché Solidaire Sauvé et du Marché du 4C 
- Assurer la formation, l’accompagnement et l'encadrement des commis des marchés 
- Former et accompagner les bénévoles  

 
 

 

Soutien administratif et organisationnel (10 %) 

- Participer à la collecte et la compilation de données à des fins statistiques et de reddition de comptes 
auprès des bailleurs de fonds 

- Participer à l’analyse et l’amélioration des process en place 
 

Profil recherché 

 

Savoir-faire 

- Expérience en gestion administrative et organisationnelle 
- Expériences de travail reliées à la vente, au service à la clientèle et à la gestion d’équipe 
- Bonne forme physique, capacité à lever des charges et travailler sous diverses conditions météo  
- Bonne maîtrise du français parlé et écrit 
- Maîtrise d’Office, principalement Excel, et de la suite Google Drive 

 

 

Savoir-être 

- Avoir de bonnes habiletés relationnelles et une facilité de communication 
- Capacité à travailler en équipe dans un esprit de collaboration et de concertation 
- Bonne analyse des priorités dans une période de changement 
- Autonomie et prise d’initiative 
- Capacité à gérer plusieurs projets simultanément 

 

 

Atouts 

- Posséder un permis de classe 5 valide au Québec  
- Expérience de travail en organisme communautaire 
- Connaissance des marchés alimentaires du Québec 
- Connaissance de projets d’économie solidaire et des enjeux liés à la sécurité alimentaire 
- Optionnel : Être admissible à une subvention salariale (Emploi Été Canada, Emploi Québec, etc.) 

 

  



 

 

Conditions de travail et avantages  

 
- Poste temporaire jusqu’au 31 octobre 2026 avec possibilité prolongation selon le besoin de 

l’organisation et le souhait de la personne choisie 
- Temps plein (32 h/semaine) 
- Date d’entrée en fonction : dès que possible 
- Horaire du lundi au vendredi (en fin de semaine occasionnellement) 
- Taux horaire : entre 21$/h et 25 $/h 
- Environnement de travail humain, dynamique et engagé pour la transition socio-environnementale 
- Avantages offerts: 

▪ Assurances collectives prise en charge à 50% après 3 mois 
▪ L’équivalent de 10 jours de congés personnels dès la première année (3,85% du temps de 

travail) 
▪ -30% sur les produits écologiques de nos boutiques et de nos potagers urbains 

 
 
Veuillez envoyer votre curriculum vitae et une lettre de présentation à l’adresse suivante: emploi@villeenvert.ca 
avec pour objet « Candidature Coordination du Marché Solidaire Sauvé et du Marché du 4C » . Seules les 
candidatures retenues seront contactées. 
 
 
 
 

                     Merci d’envisager de vous joindre à l’équipe de Ville en Vert. 
Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Seules les personnes retenues pour une 
entrevue seront contactées. 
 
       Nous valorisons la diversité sous toutes ses formes et encourageons fortement les candidatures de 
personnes autochtones, immigrantes, racisées, LGBTQIA2S+, en situation de handicap, de familles 
monoparentales, ainsi que de toute personne contribuant à une représentativité plus équitable dans notre équipe 
(liste non exhaustive). 
 
     Ville en Vert s’engage à offrir un milieu de travail inclusif, bienveillant et accessible. N’hésitez pas à nous faire 
part de tout besoin d’accommodement dans le cadre du processus de recrutement. 

mailto:emploi@villeenvert.ca

