Ville
envert

Ville en vert est un organisme sans but lucratif engagé dans la transition socio-environnementale. Nous
travaillons arenforcerlarésilience des territoires par des initiatives d’écocitoyenneté, de gestion des matieres
résiduelles, d’agriculture urbaine, de verdissement, de saine alimentation, de mobilité et de consommation
écoresponsable.

TravaillerchezVilleenvertc’est:
e Rejoindre unorganisme fort de 30 ans d’expérience, en pleine expansion
e Mettre enplace des projets humains a fortimpact local dans les communautés
e S’épanouiren mettant a profit ses talents dans une expérience collective et sociale marquante

Sous la responsabilité et en partenariat avec la coordination des Marchés et la direction agriculture urbaine,
verdissement et saine alimentation, le oula commis des Marchés aura pour mission:

- Animer et tenir les kiosques de vente au Marché Solidaire Sauvé, proche du métro Sauvé, et devant le
centre culturel et communautaire Cartierville (4C) dans I'arrondissement Ahuntsic-Cartierville (3
jours/semaine)

- Animer et tenir les kiosques de vente ala Maison culturelle et communautaire de Montréal-Nord (MCC)
dans l'arrondissement de Montréal-Nord et participer a la transformation des produits au Comptoir
Alimentaire de Montréal-Nord (2 jours/semaine)

- Accueilliret servirlaclientéle en assurant la fidélisation de celle-ci

- Placerles produits, veiller a leur qualité et leur fraicheur

- Assurerl'affichage des prix des produits

- Monter et démonter les marchés, assurer I'entretien des lieux (rangement de la chambre froide,
propreté des marchés, etc.)

- Accompagnerlesbénévoles dansles taches d’opération des marchés

- Teniret gérerlacaisse, faire lafermeture de caisse

- Expériencesreliées alavente et/ouservice alaclientele

- Posséderun permis de classe 5 valide au Québec (un atout)

- Bonne forme physique, capacité a lever des charges et de travailler sous diverses conditions météo
(chaleur, pluie, etc.)

- Bonne maitrise du frangais parlé et de |'anglais parlé



Ville
envert

- Tresbonsensrelationnel et dynamisme

- Ponctualité, polyvalence et rigueur

- Intérétet connaissance de I'alimentation et 'agriculture

- Connaissance des aliments québécois et de I'approvisionnement local

- Connaissance de projets d’économie solidaire et des enjeux liés ala sécurité alimentaire, un atout

- Poste temporaire jusqu’au 31 octobre 2026 avec possibilité prolongation en poste permanent selon le
besoinde l'organisation et le souhait de la personne choisie.
- Tempsplein(28 h/semaine)
- Dated’entrée enfonction: dés que possible
- Horaire dulundiauvendredi(enfin de semaine occasionnellement)
- Tauxhoraire:entre18 $/h et 21$/h
- Environnement de travail humain, dynamique et engagé pour la transition socio-environnementale
- Avantages offerts:
» Assurances collectives prise encharge a 50 % apres 3 mois
= L’équivalent de 10 jours de congés personnels des la premiére année (3,85% du temps de
travail)
=  -30% surles produits écologiques de nos boutiques et de nos potagers urbains

Veuillezenvoyervotre curriculumvitae etune lettre de présentation al’adresse suivante:
avec pour objet « Candidature Commis des Marchés » . Seules les candidatures retenues seront contactées.

«« Mercid’envisager de vous joindre a I’équipe de Ville en vert.
Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Seules les personnes retenues pour une
entrevue seront contactées.

(7 Nous valorisons la diversité sous toutes ses formes et encourageons fortement les candidatures de
personnes autochtones, immigrantes, racisées, LGBTQIA2S+, en situation de handicap, de familles
monoparentales, ainsi que de toute personne contribuant a une représentativité plus équitable dans notre équipe
(liste non exhaustive).

@ Ville en vert s’engage a offrir un milieu de travail inclusif, bienveillant et accessible. N’hésitez pas a nous faire
part de tout besoin d’accommodement dans le cadre du processus de recrutement.


mailto:emploi@villeenvert.ca

