Ville
envert

Ville en vert est un organisme sans but lucratif engagé dans la transition socio-environnementale. Nous
travaillons arenforcerlarésilience des territoires par des initiatives d’écocitoyenneté, de gestiondes matieres
résiduelles, d’agriculture urbaine, de verdissement, de saine alimentation, de mobilité et de consommation
écoresponsable.

Travailler chez Ville envert c’est:
Rejoindre un organisme fort de 30 ans d’expérience, en pleine expansion
Mettre enplace des projets humains a fortimpact local dans les communautés
S’épanouiren mettant a profit ses talents dans une expérience collective et sociale marquante

Souslaresponsabilité de et en partenariat avec la coordination des marchés de Montréal-Nord et la direction
agriculture urbaine, verdissement et saine alimentation de Ville envert, le ou la commis des Marchés aura pour
missionde:

Animer et tenir les kiosques de vente au Marché Solidaire Sauvé, proche du métro Sauvé, et devant le
centre culturel et communautaire Cartierville (4C) dans I'arrondissement Ahuntsic-Cartierville ;

Animer et tenir les kiosques de vente a la Maison culturelle et communautaire de Montréal-Nord (MCQC)
dans|'arrondissement de Montréal-Nord ;

Participer ala transformation des produits au Comptoir Alimentaire de Montréal-Nord ;

Accueilliret servirlaclientele en assurant la fidélisation de celle-ci;

Placerles produits, veiller a leur qualité et leur fraicheur ;

Assurer 'affichage des prix des produits ;

Monter et démonter les marchés, assurer I'entretien des lieux (rangement de la chambre froide,
propreté des marchés, etc.);

Accompagnerles bénévoles dans les taches d’opérationdes marchés;;

Tenir et gérerla caisse, faire lafermeture de caisse.



Ville
envert

Expériencesreliées alavente et/ouservice alaclientéle;

Posséderun permis de classe 5 valide au Québec (un atout);

Bonne forme physique, capacité a lever des charges et de travailler sous diverses conditions météo
(chaleur, pluie, etc.);

Bonne maitrise du frangais parlé et de I'anglais parlé ;

Trésbonsensrelationnel et dynamisme ;

Ponctualité, polyvalence et rigueur;

Intérét et connaissance de 'alimentation et 'agriculture ;

Connaissance des aliments québécois et de I'approvisionnement local ;

Connaissance de projets d’économie solidaire et des enjeux liés a la sécurité alimentaire, un atout.

2 postes disponibles jusqu’au 31 octobre 2026 avec possibilité de prolongation en poste permanent
selonlebesoindel’'organisation et le souhait des personnes choisies ;
Temps pleinoutemps partiel selonles disponibilités (entre 14 heures et 35 heures par semaine) ;
Date d’entrée enfonction: des que possible;
Horaire du lundiau vendredi(en fin de semaine occasionnellement) ;
Taux horaire:entre18 $/het21$/h;
Environnement de travail humain, dynamique et engagé pour la transition socio-environnementale ;
Avantages offerts:
Assurances collectives prise encharge a 50 % apres 3 mois
L’équivalent de 10 jours de congés personnels dés la premiere année (3,85% du temps de

travail)
-30% sur les produits écologiques de nos boutiques et de nos potagers urbains

Veuillezenvoyervotre curriculumvitae etune lettre de présentation a'adresse suivante:
avec pour objet « Candidature Commis des Marchés » . Seules les candidatures retenues seront contactées.
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mailto:emploi@villeenvert.ca

