
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
Ville en vert  

10416, rue Lajeunesse Montréal (Québec) H3L 2E5   514 447-6226 
www.villeenvert.ca  

Commis - Boutique Escale Verte 
Temps partiel – Samedi 

 
Tu cherches un emploi le samedi ? Tu t’intéresses au Zéro Déchet ? Tu souhaites t’impliquer dans une entreprise d’économie 
sociale ? Nous aider à générer des profits qui seront directement réinjectés dans nos projets passionnants ? Si tu veux œuvrer 
pour une consommation plus responsable, une réduction des déchets et plus largement, la protection de l’environnement… 
 

Notre poste à l’Escale Verte pourrait être pour toi ! 
 

Découvre nos produits bios, locaux, équitables et/ou naturels : https://escaleverte.ca/ 
 
 

Viens faire ta place à l’Escale Verte de Ville en vert pour : 
• Contribuer au bonheur des citoyens et de la planète en participant à l’éducation et la sensibilisation en matière 

d’environnement et de développement durable ; 

• Rejoindre un organisme fort de près de 30 ans d’expérience, en plein développement de projets dédiés à l’innovation et 
à l’économie sociale ; 

• Aider à générer du profit qui sera réinvesti dans des projets humains à fort impact local dans les communautés des 
arrondissements d’Ahuntsic–Cartierville, de Villeray–Saint-Michel–Parc-Extension et de Montréal-Nord ; 

• T’épanouir en mettant à profit tes talents dans une expérience collective et sociale marquante. 
 

Découvre notre mission et nos activités : https://villeenvert.ca/notre-expertise/ 
 
 
 
 

Être commis aux boutiques l’Escale Verte c’est : 
 

Conseiller au mieux les clients dans l’achat de produits ayant un impact positif sur l’environnement, mais aussi informer les 
citoyens sur les activités de l’organisme et répondre à leurs questions environnementales. Pour mener à bien cette mission, tu 
vas : 
 

• Accueillir chaleureusement les citoyens d’Ahuntsic–Cartierville ; 

• Répondre au téléphone ; 

• Répondre aux clients de la boutique et les conseiller sur les produits écologiques ; 

• Remplir les contenants de produits en vrac ; 

• Vendre les produits et tenir la caisse ; 

• Recevoir et placer les livraisons sur les présentoirs ; 

• Modifier régulièrement la disposition des produits et garder la boutique propre et rangée pour garantir à nos clients la 
meilleure expérience de magasinage possible ; 

• Gérer les emprunts de l’Outil-O-Thèque ; 

• Mettre ta créativité à profit pour créer du contenu pour nos réseaux sociaux ; 

• Toute autre tâche connexe à la mission de l’organisme et à tes talents ! 
 
 

A propos de l’Escale Verte : 
 

L’Escale Verte est un projet de boutique d’économie sociale mis en place par Ville en vert en 2013. À travers sa boutique, Ville 
en vert vise à sensibiliser les citoyen.nes aux bienfaits pour la santé et l’environnement de l’utilisation de produits 
écologiques, encourager le commerce équitable, valoriser les produits locaux et minimiser l’impact environnemental en 
offrant des alternatives moins polluantes (produits en vrac, réutilisables et zéro-déchet). 
Tous les profits générés par l’Escale Verte sont réinvestis dans les projets en environnement de Ville en vert. 

https://escaleverte.ca/
https://villeenvert.ca/notre-expertise/


 

De ton côté, tu es : 
• Un.e bon.ne communicant.e, capable d’ajuster ses messages ; 

• Reconnu.e pour la qualité de ton service à la clientèle ; 

• Débrouillard.e et capable de trouver des solutions innovantes rapidement ; 

• Organisé.e et responsable, capable de jongler entre plusieurs tâches ; 

• Plein.e d’énergie, en bonne forme physique et capable de lever des poids de 20kg régulièrement. 
 

Et d’un point de vue plus technique :  
• Tu as un fort intérêt pour l’environnement ; 

• Tu maîtrises le français et comprends l’anglais ; 

• Et comme atout, tu habites l’arrondissement Ahuntsic–Cartierville, tu sais tenir une caisse, tu as de l’expérience en 
service à la clientèle en boutique ou en épicerie, tu possèdes un permis de conduire valide ou tu parles d’autres langues ! 

• Tu n’as pas d’expérience avec un système de caisse ? 
➢ Pas de problème, si ça t’intéresse d’apprendre, on veut te parler ! 

• Tu n’as pas d’expérience comme commis ou c’est peut-être même ton premier travail ? 
➢ Pas de problème, nous allons te former et ce sera une excellente occasion pour toi d’apprendre avec une super 

équipe ! 
 
 
 
 

Les conditions du poste et avantages de l’équipe : 
• Type d’emploi : Permanent ; 
• Salaire : A partir de 18$/heure – en fonction de la grille salariale en vigueur, selon expérience et formation ; 

• Horaire : Les samedis de 10h à 17h ; 

• Entrée en poste : Le 1er juin 2024 ; 

• Lieu de travail : Tu travailleras au Centre Culturel et Communautaire de Cartierville, situé au 12225, rue Grenet ; 

• Avantages :  
o Congés : 4% + période de fermeture pendant les fêtes ; 
o Assurances collectives après 90 jours de travail (requis : travailler 21 heures / semaine) 
o Environnement bienveillant et esprit d’équipe et de collaboration ; 
o Tarifs préférentiels sur les produits écologiques de nos boutiques l’Escale Verte et sur les productions de nos 

potagers urbains. 
 
 
 
 

Tu te reconnais ? Rencontrons-nous ! 
 

Envoie ta candidature à Camille à l’adresse : emploi@villeenvert.ca 
 
Nous vous remercions à l’avance de déposer votre candidature. Veuillez toutefois prendre en note que Ville en vert communiquera uniquement avec les 
personnes sélectionnées pour fixer une date d’entrevue.  

 
Nous encourageons les personnes suivantes à postuler : les personnes autochtones, immigrantes, racisées, LGBTQIA2S+, les parents monoparentaux 
et les personnes en situation de handicap (cette liste n’est pas exhaustive) 
Nous acceptons également les personnes admissibles à une subvention salariale d’Emploi-Québec ou à la mesure PRIIME. Merci de mentionner votre 
admissibilité dans votre lettre de motivation (la lettre d’admissibilité vous sera alors demandée lors de l’entrevue). 

 

mailto:emploi@villeenvert.ca

