
 

• Contribuer au bonheur des citoyens et de la planète en participant à l’éducation et la sensibilisation en 
matière d’environnement et de développement durable ; 

• Rejoindre un organisme fort de 30 ans d’expérience, en plein développement de projets dédiés à 
l’innovation et à l’économie sociale ; 

• Mettre en place des projets humains à fort impact local dans les communautés des arrondissements 
d’Ahuntsic–Cartierville, Villeray–Saint-Michel–Parc-Extension et Montréal-Nord ; 

• T’épanouir en mettant à profit tes talents dans une expérience collective et sociale marquante. 
Découvre notre mission et nos activités : https://villeenvert.ca/ 

Devenir un.e véritable ambassadeur.rice de l’horticulture et du verdissement urbain : animer des ateliers 
pratiques, cultiver et entretenir des jardins, sensibiliser la communauté aux bienfaits du jardinage, de la 
biodiversité et de l’alimentation locale, et favoriser l’implication des citoyen.nes dans des initiatives locales pour 
une ville plus verte et nourricière ! Pour mener cette mission à bien, tu vas :  
 
• Animer des séances de jardinage, des ateliers et des activités interactives pour mobiliser les citoyen.nes 

autour du jardinage, du verdissement et de la biodiversité urbaine ; 
• Planifier et coordonner des animations en collaboration avec les camps de jour, les organismes 

communautaires, les jardins collectifs, les garderies et les résidences pour aînés ; 
• Participer à aménager les jardins, semer les graines, transplanter les semis, entretenir les jardins 

(désherbage, tuteurage, fertilisation, etc.), récolter les fruits et légumes, aider dans la prévention et le 
dépistage des maladies et insectes indésirables ;   

• Accompagner les citoyen.nes dans l’aménagement et l’entretien de leurs espaces verts, en partageant des 
conseils sur la plantation, l’entretien des potagers et les pratiques écologiques ; 

• Créer et animer des kiosques d’information dans les parcs et jardins communautaires afin de sensibiliser la 
population aux initiatives locales et aux bonnes pratiques environnementales ; 

• Mettre ta créativité à profit en développant du matériel pédagogique et des outils d’animation pour rendre 
les ateliers plus dynamiques et accessibles à tous les publics ; 

• Participer au suivi et à l’entretien des projets de verdissement et d’agriculture urbaine, en garantissant la 
pérennité des initiatives implantées chez les partenaires ; 

• Encourager l’implication des jeunes, des familles et des aîné.es dans les projets d’agriculture urbaine en leur 
donnant des moyens concrets de contribuer au verdissement de leur quartier. 

• Réaliser des tâches administratives reliées au bon fonctionnement des projets (documentation et prise de 
note, participer au bilan de fin de saison, etc.) ; 

• Toutes autres tâches connexes à la mission de l’organisme et à tes talents ! 

https://villeenvert.ca/


• À l’aise lorsque tu t’exprimes en public ; 
• Capable de bien communiquer, d’ajuster tes messages et te montrer sensible à ton impact sur les autres ; 
• Comblé.e lorsque tu travailles dehors ; 
• Autonome tout en sachant travailler en confiance et transparence avec tes collègues ; 
• Organisé.e, responsable et tu as à cœur la réussite de tes mandats ;  
• Doté.e d’un esprit créatif et capable de t’adapter rapidement. 

 

• De l’expérience ou un grand intérêt pour l’animation ;  
• De l’intérêt pour les problématiques socio-environnementales ; 
• Des connaissances en agriculture urbaine, en horticulture ou maraîchage ; 
• Une bonne forme physique et tu aimes te déplacer à vélo ; 
• Un grand sens du travail d’équipe ; 
• Une curiosité et une volonté de transmettre tes connaissances aux autres ; 
• Une bonne maîtrise du français et un anglais fonctionnel ; 
• Comme atouts, tu parles d’autres langues, tu possèdes un permis de conduire valide, tu as de l’expérience 

en construction en bois ou tu connais ou habites Ahuntsic–Cartierville. 

• Type d’emploi : Saisonnier de 8 à 12 semaines (la durée du contrat sera confirmée en avril) ; 
• Horaire : Flexible sur une base de 35h/semaine, du lundi au vendredi, certains soirs et fins de semaine ; 
• Salaire : 18 $ / heure ; 
• Entrée en poste : Fin juin 2025 ;  
• Nombre de postes et lieux de travail : 2 dans Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension et 1 dans Montréal-Nord  ; 
• Requis :  

o Tu dois avoir entre 15 et 30 ans au début de l’emploi ; 
o Tu dois être citoyen.ne canadien.ne, résident.e permanent.e ou désigné.e comme réfugié.e ; 
o Tu dois avoir un # NAS valide. 

• Avantages : De nombreuses conditions sont offertes, notamment :  
o Des éléments de conciliation de travail et de vie personnelle et des horaires flexibles ; 
o Un environnement inclusif, bienveillant et esprit d’équipe et de collaboration ; 
o La possibilité de se former sur les différents enjeux environnementaux et l’agriculture urbaine et le 

verdissement notamment ; 
o Tarifs préférentiels sur les produits écologiques de nos boutiques l’Escale Verte et les productions 

de nos potagers urbains. 
 

Envoie ta candidature – CV et lettre de présentation à Camille à l’adresse : emploi@villeenvert.ca  
 
Nous vous remercions à l’avance de déposer votre candidature. Veuillez toutefois prendre en note que Ville en vert communiquera 
uniquement avec les personnes sélectionnées pour fixer une date d’entrevue.  
 
Nous encourageons les personnes suivantes à postuler : les personnes autochtones, immigrantes, racisées, 
LGBTQIA2S+, les parents monoparentaux et les personnes en situation de handicap (cette liste n’est pas exhaustive). 

mailto:emploi@villeenvert.ca

