Ville
en vert

Tu veux un emploi d’été ol tu peux contribuer concrétement a la création d’espaces verts et a une ville plus résiliente ? Tu
aimerais sensibiliser les citoyen.nes aux enjeux environnementaux comme la réduction des ilots de chaleur et [a protection
de la biodiversité ? Tu es a IYaise pour mobiliser les citoyen.nes, animer des ateliers et encourager I’'engagement
communautaire ?

Si tu as répondu "oui" a plusieurs de ces questions, notre poste est fait pour toi !

Ville en vert est un organisme sans but lucratif engagé dans la transition socio-environnementale. Nous
travaillons arenforcerlarésilience des territoires par des initiatives d’écocitoyenneté, de gestion des matieres
résiduelles, d’agriculture urbaine, de verdissement, de saine alimentation, de mobilité et de consommation
écoresponsable.

Travailler chez Ville envertc’est:
Rejoindre un organisme fort de 30 ans d’expérience, en pleine expansion ;
Mettre en place des projets humains a fortimpact local dans les communautés ;
S’épanouiren mettant a profit ses talents dans une expérience collective et sociale marquante

Découvre notre mission et nos activités : https.//villeenvert.ca/

Devenir un.e véritable ambassadeur.rice du verdissement urbain : en participant activement au programme
socio-environnemental Racine Carrée. Tu travailleras avec les communautés locales et tu leur transmettras
des compétences pratiques pour la création, I'entretien et la pérennisation d’espaces verts. Grace a ton
engagement, tu favoriseras I'implication citoyenne et transformeras ces lieux en véritables lieux de rencontre
et de biodiversité ! Pourmener a bien cette mission, tuvas:

Prendre part activement aux plantations, en préparant les terrains et en mettant en place les végétaux
selonlesplans;

Participeral’arrosage et al’entretien des projets pour garantir leur pérennité ;

Repérerleslieux propices auverdissement, enidentifiantles espaces pouvant bénéficier du projet Racine
Carrée, les recenser surune carte, élaborer des plans d’action et assister le ou la chargé.e de projet dans
sa conception de propositions;

Participerau démarchage des propriétaires, commergants etinstitutions locales afinde les convaincre de
s’engager dans des initiatives de verdissement et de déminéralisation ;

Encadreret formerles bénévoles tout enveillant alabonne utilisation des outils ;

Concevoir, planifier et animer des ateliers autour des thématiques du verdissement et de |'entretien des
végétaux a destination de groupes variés ;

Toutes autres taches connexes alamission del'organisme et ates talents!
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Ville
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Qomblé.e lorsque tu travailles dehors ;

Al'aise pour échanger avec les citoyen.nes et adapter tondiscours en fonction de toninterlocuteur.rice ;
Curieux.se ence quiconcerne le verdissement urbain ;

Pédagogue etbon.ne communicante ;

Polyvalent.e, autonome, organisé.e etresponsable ;

Dynamique, créatif.ive et capable de t'adapterrapidement.

Une formation en horticulture ou de I'expérience pertinente au poste;

Del'intérét pourles problématiques socio-environnementales, le verdissement et la biodiversité ;

Une bonne forme physique ;

Un permis de conduire valide ettues al’aiseenvélo;

Une bonne maitrise du frangais et un anglais fonctionnel ;

Comme atouts, tu parles d’autres langues, tu es capable de conduire un véhicule muni d’une remorque ou
une citerne, tu as de I'expérience dans le communautaire et/ou en animation ou tu connais ou habites I'un
denos arrondissements.

Type d’emploi: Saisonnierde 8 a9 semaines;;
Horaire : Flexible surune base de 35h/semaine, du lundi au vendredi, certains soirs et fins de semaine ;
Salaire:18 $ /heure ;
Entrée enposte: Le début maiet débutjuillet 2026 ;
Lieux de travail : Les arrondissements d’Ahuntsic-Cartierville, Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension et
Montréal-Nord ;
Requis:
~ Tudoisavoirentre15 et 30 ans au début de I'emploi;
Tu dois étre citoyen.ne canadien.ne, résident.e permanent.e ou désigné.e comme réfugié.e ;
Tu dois avoirun # NAS valide.
Avantages: De nombreuses conditions sont offertes, notamment::
~ Deséléments de conciliation de travail et de vie personnelle et des horaires flexibles ;
Un environnementinclusif, bienveillant et esprit d’équipe et de collaboration;
La possibilité de se former sur les différents enjeux environnementaux et le verdissement
notamment ;
Tarifs préférentiels sur les produits écologiques de nos boutiques I'Escale Verte et les
productions de nos potagers urbains.

Envoie ta candidature - CV et lettre de présentation a Camille a I’adresse : emploi@villeenvert.ca
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