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10416, rue Lajeunesse Montréal (Québec) H3L 2E5   514 447-6226 
www.villeenvert.ca  

Aide-horticulteur·rice 
 
Chez Ville en vert, on croit que le verdissement se construit dans l’action. On cherche une personne qui aime : 

planter, entretenir, observer et ajuster. Un rôle ancré dans le terrain, au cœur des aménagements. 
 

Viens faire ta place chez Ville en vert ! 
Ville en vert est un organisme sans but lucratif engagé dans la transition socio-environnementale. Nous travaillons à 
renforcer la résilience des territoires par des initiatives d’écocitoyenneté, de gestion des matières résiduelles, 
d’agriculture urbaine, de verdissement, de saine alimentation, de mobilité et de consommation écoresponsable.  
 

Travailler chez Ville en vert c’est : 
• Rejoindre un organisme fort de 30 ans d’expérience, en pleine expansion ; 
• Mettre en place des projets humains à fort impact local dans les communautés ; 
• S’épanouir en mettant à profit ses talents dans une expérience collective et sociale marquante  

 

Découvre notre mission et nos activités : https://villeenvert.ca/ 
 

 

Être aide-horticulteur·rice chez Ville en vert, c’est : 
Mettre ton expertise au service du verdissement des quartiers en réalisant concrètement des aménagements de 
qualité et en assurant leur entretien dans le temps. 
 
Tu contribues directement à la création et à la pérennité d’espaces verts durables, adaptés aux milieux de vie 
montréalais. 
 
Ton rôle au quotidien : 
 
 Entretien horticole 

• Assurer l’entretien des aménagements : désherbage, taille, arrosage, fertilisation, amendements 
• Entretenir les plates-bandes, vivaces, arbustes et autres végétaux 
• Réaliser les travaux saisonniers (ouverture, fermeture, nettoyage, remise à niveau) 
• Veiller à la santé des végétaux et intervenir au besoin 

 

Aménagement et plantation 
• Participer à la conception de petits aménagements (choix des végétaux, organisation des plantations) 
• Préparer les sols (désherbage, ajout de terre, amendements) 
• Planter arbres, arbustes, vivaces et autres végétaux 
• Réaliser des travaux de mise à niveau de sites existants 

 

Arrosage et logistique 
• Assurer les tournées d’arrosage (véhicule, citerne ou vélo selon les sites) 
• Organiser les besoins en eau et adapter les interventions selon les conditions 
• Entretenir le matériel et les outils 

 

Présence terrain 
• Interagir avec les citoyen·nes de façon ponctuelle lors des interventions 
• Participer à des plantations collectives et activités de sensibilisation sur le verdissement urbain 

 

De ton côté, tu es : 
• À l’aise de travailler de façon autonome sur le terrain 

https://villeenvert.ca/


 

 

• Manuel·le et rigoureux·se, avec le souci du travail bien fait 
• En bonne forme physique, capable de soutenir un travail extérieur exigeant 
• Organisé·e et fiable, capable de gérer tes priorités 
• À l’aise de travailler dehors, dans différentes conditions météo 
• Intéressé·e par le verdissement urbain et les enjeux environnementaux 

 
Et d’un point de vue plus technique : 

• Tu possèdes une formation et/ou une expérience en horticulture ou aménagement paysager 
• Tu es capable de planter, entretenir et diagnostiquer les besoins des végétaux 
• Tu as une bonne connaissance des essences adaptées au milieu urbain 
• Tu es à l’aise avec les outils et techniques horticoles 

Atouts 
• Permis de conduire (et à l’aise avec véhicule/citerne) 
• Expérience en agriculture urbaine ou verdissement communautaire 

 

Les conditions du poste et avantages de l’équipe : 
• Type d’emploi : Temporaire – Jusque fin septembre (les candidatures pour des disponibilités plus courtes sont 

également les bienvenues) ; 
• Horaire : Flexible sur une base de 28h/semaine, Horaire de travail flexible, disponible certains soirs de semaine et 

plusieurs samedis    
• Salaire : A partir de 18$/heure, selon la grille salariale et en fonction de ta formation et de ton expérience ; 
• Entrée en poste : Aussitôt que possible ; 
• Avantages : Chez Ville en vert, nous avons à cœur d’offrir un cadre de travail stimulant, où chacun.e peut 

s’épanouir tout en conciliant ses engagements personnels et professionnels : 
o Accès à une couverture santé complète, payée à 50% par Ville en vert après 90 jours, qui inclue l’assurance 

maladie, dentaire, visuelle, voyage et la télémédecine disponible 7j/7 ; 
o Environnement inclusif et bienveillant, au sein d’une équipe solidaire et passionnée où le respect et la 

collaboration créent un cadre propice à l’épanouissement et la réussite ; 
o L’équivalent de 10 jours de congés personnels dès la première année (3,85% du temps travaillé) ; 
o Tarifs préférentiels sur les produits écologiques de nos boutiques l’Escale Verte et ainsi que sur les récoltes 

de nos jardins urbains. 
 

Tu te reconnais ? Rencontrons-nous ! 
 

Envoie ta candidature – CV et lettre de présentation à Camille à l’adresse : emploi@villeenvert.ca  
 
Nous vous remercions à l’avance de déposer votre candidature. Veuillez toutefois prendre en note que Ville en vert communiquera 
uniquement avec les personnes sélectionnées pour fixer une date d’entrevue.  
 
Nous encourageons les personnes suivantes à postuler : les personnes autochtones, immigrantes, racisées, 
LGBTQIA2S+, les parents monoparentaux et les personnes en situation de handicap (cette liste n’est pas 
exhaustive). 
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