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Conseillère.er en saine alimentation 
 

Tu aimes cuisiner avec des aliments locaux et de saison ? Tu veux t’impliquer dans un projet qui lie 
environnement et santé ? Tu es à l’aise pour animer des groupes et adapter ton message selon ton public ? Tu 
es ouvert.e aux questions, à l’écoute et reconnu.e pour ton approche bienveillante, inclusive et accueillante ? 

Tu crois au pouvoir des projets concrets pour changer les habitudes de vie ? 
 

Notre nouveau poste pourrait être pour toi ! 
 

 

Viens faire ta place chez Ville en vert pour : 
• Contribuer au bonheur des citoyen.nes et de la planète en participant à l’éducation et la sensibilisation en 

matière d’environnement et de développement durable ; 
• Rejoindre un organisme fort de 30 ans d’expérience, en plein développement de projets dédiés à l’innovation 

et à l’économie sociale ; 
• Mettre en place des projets humains à fort impact local dans les communautés des arrondissements 

d’Ahuntsic–Cartierville, Villeray–Saint-Michel–Parc-Extension et Montréal-Nord ; 
• T’épanouir en mettant à profit tes talents dans une expérience collective et sociale marquante.  

 

Découvre notre mission et nos activités : https://villeenvert.ca/ 
 

 

Être conseillère.er en saine alimentation chez Ville en vert c’est : 
Sous la supervision de la chargée de projet en saine alimentation, planifier et animer des activités visant à sensibiliser 
petits et grands autour des enjeux d’alimentation saine et locale. Pour mener à bien cette mission, tu vas : 
 
• Contacter les organismes du quartier pour planifier les activités ;   
• Élaborer un calendrier de réalisation des différentes activités prévues selon les projets ; 
• Animer des ateliers culinaires, des kiosques et des activités 
• Développer du matériel informatif (capsules, fiches éducatives)  
• Rédiger des articles pour l’infolettre de l’organisme ; 
• Organiser et préparer des dégustations pour les projets d’agriculture urbaine à Ahuntsic-Cartierville, Villeray-

Saint-Michel-Parc-Extension et Montréal-Nord ; 
• Au besoin, développer ou mettre à jour certains contenus de sensibilisation 
• Travailler avec différents publics : des ainé.es, des enfants d’âge préscolaire, primaire et secondaire, des parents, 

des intervenant.es et des responsables de garderies en milieu familial ;  
• Toute autre tâche connexe à la mission de l’organisme et à tes talents ! 
 

De ton côté, tu es : 
• Sensible aux enjeux de justice alimentaire, d’environnement et de santé, 
• Un.e bon.ne communicant.e, dynamique avec de l’entregent ; 
• Autonome, mais capable de collaborer avec tes collègues ; 
• Capable d’adapter ton discours en fonction du public ; 
• Curieux.se et toujours partant.e pour apprendre de nouvelles choses ; 
• Responsable et organisé.e ; 
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Et d’un point de vue plus technique :  
• Tu as un grand intérêt pour l’environnement, la nutrition, la diététique ou la saine alimentation ; 
• Tu as de l’expérience en animation ; 
• Tu maîtrises le français ; 
• Tu as un permis de conduire valide ou tu es à l’aise de te déplacer en vélo-cargo en toute saison ; 
• Comme atout : 

o tu as formation terminée ou en cours dans un domaine cités ci-dessus ; 
o tu as de l’expérience avec les enfants ; 
o tu parles d’autres langues, notamment l’anglais. 

 

Les conditions du poste et avantages de l’équipe : 
• Type d’emploi : Temporaire – Jusque fin décembre 2026, selon tes disponibilités, potentiellement renouvelable ; 
• Horaire : Flexible sur une base de 21h/semaine, variable du lundi au vendredi, certains soirs et fins de semaine – 

Possibilité de temps plein selon les financements disponibles ; 
• Salaire : À partir de 19 $/heure, en fonction de la grille salariale en place, selon ton expérience et ta formation ; 
• Entrée en poste : Aussitôt que possible ; 
• Période de probation : 3 mois ; 
• Lieu : Les arrondissements de Villeray–Saint-Michel–Parc-Extension, Ahuntsic-Cartierville et Montréal-Nord – 

Télétravail possible pour une partie des tâches. 
• Avantages : Chez Ville en vert, nous avons à cœur d’offrir un cadre de travail stimulant, où chacun.e peut 

s’épanouir tout en conciliant ses engagements personnels et professionnels : 
o Accès à une couverture santé complète, payée à 50% par Ville en vert après 90 jours, qui inclue l’assurance 

maladie, dentaire, visuelle, voyage et la télémédecine disponible 7j/7 ; 
o Horaires flexibles permettant d’adapter son emploi du temps à ses besoins ; 
o Environnement inclusif et bienveillant, au sein d’une équipe solidaire et passionnée où le respect et la 

collaboration créent un cadre propice à l’épanouissement et la réussite ; 
o L’équivalent de 10 jours de congés personnels dès la première année (3,87% du temps travaillé) ; 
o Opportunités d’élargir ses connaissances sur divers enjeux environnementaux et de prêter main-forte aux 

collègues sur des projets stimulants et porteurs de sens ; 
o Tarifs préférentiels sur les produits écologiques de nos boutiques l’Escale Verte et ainsi que sur les récoltes 

de nos potagers urbains. 
 
 
 

Tu te reconnais ? Rencontrons-nous ! 
 

Envoie ta candidature – CV et lettre de présentation à Camille à l’adresse : emploi@villeenvert.ca  
 
Nous vous remercions à l’avance de déposer votre candidature. Veuillez toutefois prendre en note que Ville en vert communiquera uniquement avec 
les personnes sélectionnées pour fixer une date d’entrevue.  
 
Nous encourageons les personnes suivantes à postuler : les personnes autochtones, immigrantes, racisées, LGBTQIA2S+, les 
parents monoparentaux et les personnes en situation de handicap (cette liste n’est pas exhaustive). 
 
Nous acceptons également les personnes admissibles à une subvention salariale d’Emploi-Québec ou à la mesure PRIIME. Merci 
de mentionner votre admissibilité dans votre lettre de motivation (la lettre d’admissibilité vous sera alors demandée lors de  
l’entrevue). 
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