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Conseiller.ère aux Jardins Communautaires 
 

 
Tu as de l’expérience en agriculture urbaine et tu aimes partager tes connaissances avec un public varié ? Tu penses être capable 
de donner des conseils en horticulture ? Tu es sociable et tu recherches un bel équilibre entre le travail de bureau et faire du 
terrain ? 

 
Notre poste pourrait être pour toi ! 

 

Viens faire ta place chez Ville en vert pour :  
• Contribuer au bonheur des citoyens et de la planète en participant à l’éducation et la sensibilisation en matière 

d’environnement et de développement durable, 

• Rejoindre un organisme fort près de 30 ans d’expérience, en plein développement de projets dédiés à l’innovation et à 
l’économie sociale, 

• Participer à un programme à fort impact local dans les communautés de l’arrondissement d’Ahuntsic–Cartierville, 

• T’épanouir en mettant à profit tes talents dans une expérience collective et sociale marquante. 
 

Découvre notre mission et nos activités : https://villeenvert.ca/notre-expertise/ 
 
 

Être Conseiller.ère aux Jardins Communautaires chez Ville en vert c’est : 
 

• Conseiller les membres des jardins sur les meilleures pratiques en jardinage, en mettant l’accent sur les pratiques 
écologiques ; 

• Promouvoir un esprit de solidarité, de respect et de communauté entre les membres des jardins communautaires ; 

• Évaluer sur le terrain et appliquer, conjointement avec la responsable, le respect des règles des jardins communautaires ; 

• Accompagner les membres pour les aider à respecter les règles des jardins ; 

• Créer et donner des animations adaptées aux membres et groupes des jardins communautaires ; 

• Communiquer les informations pertinentes aux membres sous différents formats (infolettres, envois massifs, téléphone) ; 

• Gérer, conjointement avec la responsable, les inscriptions, les renouvellements et les plaintes ; 
• Être en appui aux comités bénévoles des jardins dans la réalisation de leurs tâches ; 

• Aider à la rédaction de rapport d’activités et d’articles horticoles ; 

• Toutes autres tâches connexes à la mission de l’organisme et à tes talents ! 

 

De ton côté, tu es :  
• Sensible aux enjeux socio-écologiques, capable de promouvoir l'éco-civisme et de sensibiliser les citoyen.nes aux bonnes 

pratiques horticoles et environnementales ; 

• Capable de bien communiquer, ajuster tes messages et de te montrer sensible à ton impact sur les autres ; 

• En mesure de te déplacer à vélo entre les différents jardins communautaires (vélo fourni au besoin) ; 

• Doté.e d’un bon jugement et capable de t’adapter rapidement ; 

• Autonome tout en étant capable de travailler en équipe ; 

• Organisé.e et responsable, tu as à cœur le bon fonctionnement des jardins communautaires ; 

• Volontaire, curieux.se et prêt.e à apprendre de nouvelles choses 
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Et d’un point de vue plus technique :  
• Tu possèdes une formation ou une expérience pertinente en agriculture urbaine, en horticulture ou maraichage. Avoir 

ou avoir eu un jardin potager est un atout! 

• Tu maîtrises le français et parles et écris l’anglais ;  

• Tu possèdes une formation ou expérience en animation, en service à la clientèle ou tout autre expérience amenant à 
travailler avec des gens de tous horizons ; 

• Tu es à l’aise en informatique (Office, Google, Canva) ; 

• Comme atout : Tu te débrouilles ou parles une de ces langues : arabe, bengali, khmer, mandarin, laotien, arménien, tu as 
déjà travaillé avec un CRM ou une base de données, tu as un permis de conduire valide et/ou tu connais l’arrondissement 
d’Ahuntsic-Cartierville. 

 

Les conditions du poste et avantages de l’équipe :  
• Type d’emploi : Permanent ; 
• Horaire : 35h flexible, activités en fin de journée et le samedi à prévoir de février à octobre ; 

• Période de probation : 3 mois ; 

• Salaire : A partir de 18$/heure selon la grille salariale en place ; 

• Entrée en poste : A partir du 12 août ; 
• Lieu : Les jardins communautaires et les bureaux de Ville en vert dans Ahuntsic-Cartierville : 

o 10416, rue Lajeunesse – H3L 2E5 
o 12225, rue Grenet – H4J 2N7 

• Avantages : 
o Nombreuses conditions offertes, notamment des éléments de conciliation de travail et de vie personnelle ; 
o Télétravail possible pour les tâches administratives ; 
o 2 semaines de vacances par an (4%) + période de fermeture pendant les fêtes + 6 jours de congés personnels dès la 

première année ; 
o Assurances collectives après la période de probation ; 
o Environnement inclusif, bienveillant et esprit d’équipe et de collaboration ; 
o Tarifs préférentiels sur les produits écoresponsables de nos boutiques l’Escale Verte et sur les productions de nos 

potagers urbains. 

 

Tu te reconnais ? Rencontrons-nous ! 
Nous croyons en la capacité de chacun à grandir et à se développer. Même si vous ne remplissez pas 100% des attentes de 
notre offre d'emploi, n'hésitez pas à postuler ! Nous sommes ici pour soutenir le développement et l'apprentissage de notre 
communauté. 
 

Envoie ta candidature – CV, lettre de présentation et attentes salariales à Camille à l’adresse :  
rh@villeenvert.ca. 

 
Nous encourageons les personnes suivantes à postuler : les personnes autochtones, immigrantes, racisées, LGBTQIA2S+, les parents 

monoparentaux et les personnes en situation de handicap (cette liste n’est pas exhaustive) 

Nous acceptons également les personnes admissibles à une subvention salariale d’Emploi-Québec ou à la mesure PRIIME. Merci de 

mentionner votre admissibilité dans votre lettre de motivation (la lettre d’admissibilité vous sera alors demandée lors de l’entrevue). 

https://jardinscommunautaires.ca/emplacement-des-jardins/
mailto:rh@villeenvert.ca.

